Priméria comunei Cazasu
Nr. 8334 /2.10.2025

in conformitate cu Legea nr. 52/2003, privind transparenta decizionald in administratia publica,
cu modificdrile si completirile ulterioare, se di publicititii urmitorul

ANUNT

referitor la elaborarea unui proiect de Hotérare de Consiliu Local privind aprobarea
Regulamentului de decontare a achizitiilor de dispozitive de corectie speciale

- Proiect de Hotérare de Consiliu Local privind aprobarea Regulamentului de decontare a
achizitiilor de dispozitive de corectie speciale ,,

- Expunere de motive
- raport de specialitate

» Termenul-limita, locul si modalitiitile prin care se pot trimite in scris propuneri,
sugestii si opinii cu valoare de recomandare:

-2.10-8.10.2025 , ora 14.00 (conf. art. 7, alin. 4 din legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publica, cu modificarile si completirile ulterioare);

- Primaria COMUNEI CAZASU, sediul, str. Rimnicu Sarat, nr.211 sau pe e-mail, la adresa
primariacazasu(@yahoo.com. - pentru secretar general -responsabil de relatia cu societatea civila




ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA CAZASU
Cod de inregistrare fiscala: 15955677

PROIECT DE HOTARARE

Privind aprobarea Regulamentului de decontare a achizitiilor de dispozitive
de corectie speciale

Consiliul Local al comunei Cazasu ,intrunit in sedinta in data de

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr. __al primarului comunei Cazasu;

- referatul compartimentului de specialitate inregistrat cu nr. ;

- Avizele comisiilor de specialitate inregistrate cu nr. ;

In conformitate cu prevederile:

- Legea securitatii si sdnatatii in munca nr. 319/2006, cu modificirile si completirile ulterioare

- art. 2 alin. (1) pet. 30 din Legea nr. 500/2002 cu modificirile si completarile ulterioare

- art. 2 alin. (1) pct. 39 precum si alte dispozitii incidente din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarlle ulterioare

- Art. V din ORDONANTA DE URGENTA nr. 53 /2024 privind mésuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetars, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice

- Hotdrarea Guvernului nr.64/2025 pentru aprobarea Normelor metodolog1ce de aplicare a
prevederilor art. V din Ordonanta de Urgenti nr.53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice

- Hotérérea Guvernului nr. 1.028/2006 privind cerintele minime de securitate §i sdnitate in

muncd referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare;,

In temeiul prevederilor art. 129, alin. 1, alin.2 lit.d, alin.7 lit. ¢), art. 196 alin.1 lit. a
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.l Se aproba Regulamentul de decontare a achizitiilor de dispozitive de corectie
speciale pentru angajatii Primariei comunei Cazasu care folosesc in mod obisnuit un echipament
cu ecran de vizualizare pe o duratd semnificativd a timpului normal de lucru si achizitia de
dispozitive de corectie speciale, in limita sumei de 500 lei/persoani, conform anexei nr.l la
prezenta hotarare,

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza prlmarul
comunei Cazasu impreuna cu compartimentele de specialitate.

Art.3 Prin grija secretarului general al comunei Cazasu, prezenta hotarare va fi adusa la
cunostinta publica si va fi comunicata Institutiei Prefectului Judetului Braila pentru verificarea
legalitatii, ,precum si institutiilor si persoanelor interesate.

INITAATOR P}/OIECT Avizat pentru legalitate



REGULAMENT Anexa la HCL nr.

Privind aprobarea modalitatii de decontare a achizitiilor
de dispozitive de corectie special

Art.] Prezentul Regulament stabileste mecanismul privind decontarea achizitiei de dispozitive
de corectie speciale, in limita sumei de 500 lei/persoani, de cétre Primaria Cazasu.

Art.2 Dispozitiile prezentului Regulament se aplici lucritorilor care folosesc in mod obisnuit
un echipament cu ecran de vizualizare, pe o duratd semnificativa a timpului normal de lucru.

Art.3 Sintagmele ,echipament cu ecran de vizualizare” si ,,post de lucru” au semnificatia
prevazuta in Hotérdrea Guvernului nr.1028/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate in
munca referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare.

Art.4 In sensul prezentului Regulament, termenii si expresiile de mai jos se definesc dupi
cum urmeaza:

a) angajator — Primaria Cazasu

b) lucritor - orice persoand angajata in cadrul Primariei Cazasu, astfel cum este definiti la art.
2 alin. (1) pet. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pet. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile i completirile ulterioare, care foloseste in mod obisnuit un echipament cu ecran de
vizualizare, pe o durati semnificativi a timpului normal de lucru.

c) utilizarea in mod obisnuit a unui echipament cu ecran de vizualizare, pe o durati
semnificativa a timpului normal de lucru - utilizarea unui echipament de acest tip pentru perioade
continue sau aproape continue de cel putin doui ore, in general, in fiecare zi.

d) dispozitiv de corectie special - dispozitiv, inclusiv ochelarii de vedere, care vizeazi
corectarea opticd pentru distant intermediard sau prevenirea dificultitilor vizuale in raport cu o
activitate, la un post de lucru, care implicd un echipament cu ecran de vizualizare, constatate in urma
examenului prevdzut la art. 13 din Hotardrea Guvernului nr. 1.028/2006 privind cerintele minime de
securitate i sindtate in munci referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare;

Art.5 Obligatia decontdrii achizitiei de dispozitive de corectie speciale revine angajatorului, in

urma parcurgerii etapelor prevdzute la art.5 — art.15 din Hotirdrea Guvernului nr.1028/2006,
respectiv, de analizd a posturilor de lucru, identificare a riscurilor asociate acestora, remediere a
riscurilor identificate, planificare a activitatii astfel incat, timpul de expunere a lucritorului la riscul
respectiv sa fie redus, informare si instruire a lucritorilor, asigurarea unui examen corespunzator al
ochilor si al vederii si, daci este necesar, asigurarea unui examen oftalmologic.

Art.6 - (1) Lucritorii trebuie si beneficieze de o supraveghere adecvati a sanititii, care si
aibd in vedere riscurile pe care le implici activitatea cu un echipament cu ecran de vizualizare.

(2) Supravegherea stirii de sanitate a lucratorilor este asigurati de angajator si se efectueazi
de cétre medicii de medicina muncii, in conformitate cu prevederile Hotdrarii Guvernului nr.
355/2007 privind supravegherea stirii de sinitate a lucritorilor, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Art.7 - (1) Medicii de medicina muncii, in baza fisei de identificare a factorilor de risc
profesional semnati de angajator, dispun efectuarea de citre lucritori a unui examen al ochilor si al
vederii, un screening vizual, cu ocazia controlului medical la angajare, periodic si ori de cate ori apar
probleme ale vederii care ar putea fi puse in legiturd cu activitatea care implicd un echipament cu
ecran de vizualizare.



(2) In situatia in care medicul de medicina muncii constatd, in urma examenului prevazut la
alin.(1) probleme vizuale care necesitd un examen oftalmologic specializat, acesta trimite lucritorii la
medicul specialist oftalmolog, pentru realizarea examinrii respective.

(3) Medicul oftalmolog constatd dacd existd afectiuni ale vederii care au legiturd cu o
activitate ce implica lucru cu un echipament cu ecran de vizualizare.

(4) Pe baza constdrii medicului oftalmolog a afectiunilor vederii care au legaturd cu o
activitate ce implicd lucru cu un echipament cu ecran de vizualizare, medicul de medicina muncii va
consemna in fisa de aptitudini profesionale recomandarea privind utilizarea unui dispozitiv de
corectie speciala.

Art. 8 (1) Decontarea de citre angajator a dispozitivelor de corectie speciald are la bazi
recomandarea medicului de medicina muncii, emisi pe baza rezultatelor examenului oftalmologic
care atestd faptul c&, pentru desfisurarea activititii este necesari folosirea de dispozitive de corectie
speciald, si poate acoperi cheltuielile lucritorului ocazionate de:

a) necesitatea folosirii pentru prima oar de cétre lucritori a dispozitivelor de corectie speciale;

b) necesitatea modificarii dioptriei lentilelor dispozitivelor de corectie speciale purtate de lucritori;

¢) necesitatea schimbrii integrale a dispozitivelor de corectie speciale (rami si lentile), daci este
cazul;

2) In conditiile prevézute la alin.(1), suma maximi decontati de angajator este de 500
lei/persoani.

(3) in situatia in care costul de achizitie a aparatului de corectie special, dovedit de lucritor cu
documente justificative de plati este mai mic de 500 lei/persoans, angajatorul va deconta acest cost.

(4) In cazul in care lucritorii solicitd decontarea unor dispozitive de corectie speciale, care
asigurd o corectie a vederii atat pentru lucrul cu un echipament cu ecran de vizualizare cét si pentru
alte afectiunii care nu au legiturd cu acesta, angajatorii trebuie si contribuie numai cu costurile
asociate corectiei vederii ce implicd un echipament cu ecran de vizualizare, dar nu mai mult de 500
lei/persoani.

Art.9 Decontarea de citre angajator a dispozitivelor de corectie speciali se face in baza
urmatoarelor documente:

- Cerere conform modelului prevazut in anexa la prezentul regulament

- copieaB.L/C.L;

- recomandarea medicului de medicina muncii §i rezultatele examenului oftalmologic;

- rezultat control oftalmologic - bon fiscal

- factura fiscala dispozitiv de corectie special (ochelari vedere)

- bon fiscal sau extras de cont pentru plitile efectuate prin virament bancar pentru

dispozitiv de corectie special (ochelari de vedere).

Art.10 Primdria Cazasu, prin compartimentul de specialitate , raspunde de arhivarea si
pastrarea documentelor justificative prezentate la decont.

INIPTATOR PROfECT Avizat pentru lecalitate



ANEXA la REGULAMENT

CERERE

pentru decontarea achizitiei de dispozitiv de corectie special

Citre : Primdria Cazasu,

Domnului Primar

Subsemnatul/Subsemnata, ..........cccooeveeeenneiinno . ..., posesor/posesoare al/a B.L/C 1. seria ......
1) SR s CNP o, , angajat/d in cadrul aparatului de specialitate al
primarului Cazasu pe functia de ............... , solicit decontarea cheltuielilor privind achizitia de
dispozitiv de corectie special (ochelari de vedere) in cuantum de ............ lei,

Atagez urmétoarele documente doveditoare:
- copie a B.I./C.L;

- recomandare medicina muncii pentru efectuarea unui examen al ochilor si al vederii, un
screening visual

- rezultat control oftalmologic - bon fiscal
- factura fiscala dispozitiv de corectie special (ochelari vedere)

- bon fiscal sau extras de cont pentru plitile efectuate prin virament bancar pentru dispozitiv de
corectie special (ochelari de vedere).

Data ................ Semnétura



REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotirire
Privind decontarea contravalorii ochelarilor de vedere pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Cazasu

Curtea de Justitie a Uniuunii Europene a pronuntat Hotirarea in Cauza C-
392/21 care a avut ca obiect interpretare notiunii de ,,aparate de corectie speciale”
si modalitatea de furnizare a acestora in conformitate cu art. 9 din Directiva
90/270/CEE privind conditiile minime de securitate si sanatate pentru lucrul la
monitor, astfel :
~aparatele de corectie speciale”, previzute de aceastd dispozitie, includ ochelarii
de vedere care vizeazd in mod specific corectarea si prevenirea dificultdtilor
vizuale care au legdturd cu o activitate ce implicd un echipament cu monitor.

Avénd in vedere art. V alin (1) din OUG 53/2024 si decizia pronuntata in
cauza C-392/21 de CJUE la data de 22 dec. 2022, ochelarii de vedere destinati
celor care lucreaza cu un monitor trebuie furnizati lucritorilor de citre angajator
sau acesta sd ramburseze cheltuielile aferente.

Decontarea contravalorii ochelarilor de vedere se va face in urma unui dosar
care va cuprinde documentele mentionate in Regulamentul pentru decontarea
contravalorii ochelarilor de vedere si va avea aplicabilitate incepand cu
01.10.2025, cu consecinta constituirii de prevederi bugetare in acest sens.

Avand in vedere cele mentionate, supun autorititii deliberative, spre
dezbatere si adoptare proiectul de hotirire privind decontarea contravalorii
ochelarilor de vedere pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Cazasu.

i

POPE! JAN



T ROMANAE
Judeful BRAILA

REFERAT

privind decontarea contravalorii ochelarilor de vedere pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Cazasu

Curtea de Justitie a Uniunii Europene a pronuntat Hotirdrea in Cauza C-
392/21 care a avut ca obiect interpretare notiunii de ,,aparate de corectie speciale”
si modalitatea de furnizare a acestora in conformitate cu art. 9 din Directiva
90/270/CEE privind conditiile minime de securitate si sinitate pentru lucrul la
monitor, astfel :
~aparatele de corectie speciale”, previzute de aceastd dispozitie, includ ochelarii
de vedere care vizeazd in mod specific corectarea si prevenirea dificultdtilor
vizuale care au legditurd cu o activitate ce implicd un echipament cu monitor.

Avand in vedere art. V alin (1) din OUG 53/2024 si decizia pronuntatd in
cauza C-392/21 de CJUE la data de 22 dec. 2022, precum si prevederile H.G. nr.
64/2025, chelarii de vedere destinafi celor care lucreazi cu un monitor trebuie
furnizati lucritorilor de catre angajator sau acesta si ramburseze cheltuielile
aferente, solicit punerea in dezbatere a unui proiect de hotarare pentru decontarea
contravalorii ochelarilor de vedere.

INSPECTOR,
CRISTE..{ IVIU




