ANUNT

UAT comuna Cazasu, organizeazd concurs pentru ocuparea postului vacant de
administrator club sportiv, treapta profesionala Il .

Concursul se va desfasura la sediul UAT comuna Cazasu, din str. Ramnicu Sarat, nr.221,
localitatea Cazasu, judetul Braila. Candidatii vor sustine proba scrisa si interviu:

- Proba scrisd prin care vor fi testate cunostintele teoretice ale candidatilor va consta in
redactarea unei lucrari pe baza tematicii si bibliografiei indicate si se va desfasura in data
de 4.09.2018, ora 10.00;

- Proba interviu: 7.09.2018, ora 10.00.

Conditii generale de participare:

a)are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)are capacitate deplind de exercitiu;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Tmpiedicad infaptuirea
justitiei, de fals ori @ unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibilad cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit

reabilitarea.



rea postului de

administrator club sportiv , treapta profesionala II, sunt:
-studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat;

-vechime in munca - minim 1 an ;

- Cunostinte operare calculator — atestate prin documente;

-Cunostinte in domeniul sportiv atestate printr-un document;

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente :
a) cerere de inscriere la concurs adresata primarului comunei;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

in ceea ce priveste cazierul judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana
la data si ora desfasurarii primei probe a concursului.

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitatile sanitare abilitate;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

g) curriculum vitae;

h) copie document care sa ateste competente de utilizare a calculatorului;

i) copie document care sa ateste detinerea de cunostinte in domeniul sportiv;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Candidatii se vor prezenta avand asupra lor actul de identitate (C.I. / B.1.)

Pentru probele de concurs punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:

a) pentru proba scrisa punctajul este de maxim 100 de puncte

(Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut minim 50 puncte)
b) pentru proba practica punctajul este de maxim 100 de puncte



(Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minim 50 de puncte).

Concursul se va desfasura dupa urmatorul grafic:

1) Depunerea dosarelor se va face la sediul primariei la secretarul comisiei de concurs,
pana pe data de 27. 08.2018 ora 16.00;

2) Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor: 28.08.2018 ora 12.00;

3) Contestatii pentru rezultatele selectiei dosarelor: 28.08.2018 ora 12,00 -
29.08.2018 ora 12.00;

4) Rezolvarea contestatiilor la selectia dosarelor - 30.08.2018, ora 12.00;

5) Afisarea rezultatelor dupa contestatii la selectia dosarelor: 30.08.2018, ora 12.00;
6) Proba scrisa: 4.09.2018, ora 10.00;

7) Afisarea rezultatelor: 5.09.2018, ora 9.00;

8) Contestatii proba scrisa 5.09.2018 ora 9,00 - 6.09.2018 ora 9.00

9) Afisarea rezultatelor dupa contestatii la proba scrisd: 6.09.2018, ora 15.00;
10) Interviul: 7.09.2018, ora 10.00;

11) Afisarea rezultatelor pentru interviu: 7.09.2018, ora 15.00;

12) Contestatii interviu: 7.09.2018 ora 15.00 - 10.09.2018, ora 12,00

13) Afigarea rezultatelor dupa contestatii la interviu: 11.09.2018, ora 12.00;
14) Afisarea rezultatelor finale ale concursului: 11.09.2018, ora 12.00.

BIBLIOGRAFIE:

1. Legea 215/2001 -privind administratia publica locala;

- Capitolul II, Sectiunea 2 - Atributiile Consiliului Local;

- Capitolul IIT — Primarul si Viceprimarul - Atributiile Primarului;

- Capitolul IX - Actele autoritatilor administratiei publice locale si comunicarea acestora;

- Capitolul XII - Sectiunea I ~Administrarea bunurilor;

2. Legea 69/2000- Legea educatiei fizice si sportului - Titlul IV- Structurile sportive;

3. HG nr. 1447/2007 privind aprobarea normelor financiare pentru activitatea sportiva ;

4. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice -

Capitolul. 2- Conditii privind angajarea gestionarilor si Capitolul III- Garantii.

Nota: se va avea in vedere forma actualizata a actelor normative mentionate in
bibliografie.

Informatii-suplimentare-pot-fi-obtinute-de-latelefon-0239/695369.




